Burmistrz Miasta i Gminy Osiek
ul. Rynek 1, 28-221 Osiek
ZARZADZENIE NR 40 /20
BURMISTRZA MIASTA I GMINY OSIEK
z dnia 10 lipca 2020r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Zespolu Szkol im. Jana Pawla 1T w Osieku

Na podstawie art. 63 ust.10 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t..
Dz. U. z 2020 r. poz. 910) i §1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587 z pézn. zm.)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.1.0glaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét im. Jana Pawta
II w Osieku, ul. Wolnosci 24 A, 28-221 Osiek.

2.Tres$é¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Osieku,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Osieku przy ul. Rynek 1.

§3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy w Osieku.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 40/20
Burmistrza Miasta i Gminy Osiek
z dnia 10 lipca 2020r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ MIASTA I GMINY OSIEK
OGLASZA KONKURS

na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkol im. Jana Pawla II w Osieku,

ul. Wolnosci 24A, 28-221 Osiek

Czesé 1. Organ prowadzgycy szkole:
Gmina Osiek, ul. Rynek 1, 28-221 Osiek

Czes¢ 11, Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
ZespOt Szkot im. Jana Pawla II w Osieku, ul. Wolnosci 24A, 28-221 Osiek

Czesé I11. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce ( Dz.U. z 2017r. , poz. 1597 z pozn. zm.).

1.Do konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkoél im. Jana Pawla II w Osieku,
moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lgcznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole lub placowce wchodzacej w skiad zespolu, w ktorej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:



a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym
mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.2215), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020r. poz. 85),
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdézn. zm.), oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu post¢gpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego:;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
2183 z pdZn.zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1480 z pozn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem
przysigglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol im. Jana Pawla II w Osieku
moze przystgpi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy
wymagania okre$lone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania bardzo dobrej
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego, ktory:

1) jest zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub




2) jest zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) jest zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263).

3. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoél im. Jana Pawla 11 w Osieku
moze przystapi¢ rowniez osoba niebg¢daca nauczycielem, ktéora spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej:

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w czesci III ust.l pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 niniejszego
ogloszenia.

Cze$¢ IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r., poz.1587
z pozn. zm.)) oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nast¢pujace
dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania Zespotu Szkot im.
Jana Pawtla II w Osieku;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosci
informacj¢ o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,




b) date 1 miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w czesci [V pkt 2
niniejszego ogloszenia: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 z p6ézn. zm.),
lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.)

11) o$wiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020r. poz.
306 z pozn.zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne]j szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020r. poz. 85.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej




mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U.z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r. poz.
1781) w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu
Szkot im. Jana Pawta 1T w Osieku. ( zalacznik do niniejszego ogloszenia).

Cze§¢ V. Termin i sposéb skladania ofert:

1)Oferty nalezy skladaé osobiscie w zamknietych kopertach z podanym adresem do
korespondencji zwrotnej, numerem telefonu, adresem poczty elektronicznej oraz
z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél im.
Jana Pawla II w Osieku, ul. Wolnoscl 24 A, 28-221 Osiek” w terminie do dnia
29 lipca 2020 roku do godziny 152 w sekretarlame Urzedu Miasta i Gminy
w Osieku, ul Rynek 1, 28- 221 Osiek, pokoj 103 lub przesta¢ poczta na ww. adres
Urzedu Miasta i1 Gminy w Osieku. W przypadku nadestania poczta o dacie ztozenia
oferty decvduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Osieku.

2)W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektroniczne;j.
3)Oferty, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
4)Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.

5)Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne
dokumenty potwierdzajace ich zmiang.

Cze¢$¢é V1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza
Miasta i Gminy Osiek.

Kandydat zglasza sie¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci. Przed przystapieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo. Na zadanie
organu prowadzacego jednostke oswiatowa kandydat jest obowiazany przedstawié
oryginaly dokumentow, ktorych kopie zostaly zataczone do oferty i potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Cze¢s¢ VII. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci  zostang  powiadomieni  indywidualnie  przez
Przewodniczacego Komisji Konkursowej nie pézniej niz 7 dni przed terminem
posiedzenia.
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Zofgcznik do ogloszenia o konkursie

KANDYDAT NA STANOWISKO DYREKTORA

REKRITACIA NA STANOWISRD: ZESPOLU SZKOL IM. JANA PAWEA 1I W OSIEKU

GMINA OSIEK, ul. Rynek 1, 28-221 Osiek a w jej imieniu: Burmistrz Miasta i Gminy Osiek

ADMINISTRATOR BANYCH OSOBOWICH tel. 15 867 12 03; aktualne dane kontaktowe na stronie internetowej gmina-osiek.pl

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych iodosiek@compumix.pl oraz na adres j.w.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016 r.) o Ochronie Danych Osobowych
informujemy, iz: bedziemy przetwarzac dane osobowe:

- kategorii zwykfej (m.in. imie, nazwisko, pesel, dane adresowe),

- kategorii szczegolne] - dane o stopniu niepetnosprawnosci - jezeli zostang nam przekazane,

- dane dotyczace przebiegu zatrudnienia i umiejetnosci,

- dane kontaktowe (nr telefonu, adres e-mail).

Cel przetwarzania: realizacja zadan wynikajacych z przepisow prawa dotyczacych rekrutacji.

Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢ ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
ustawy: Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r., Ustawa o Pracownikach Samorzadowych z dnia 21.11.2008 r., Ustawa z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo Oswiatowe, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

Odbiorcami danych osobowych beda osoby i podmioty upowaznione biorgce udziat w procesie rekrutacji i jej weryfikacji.

Dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji oraz przez okres czasu wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji
danych.

W przypadku zatrudnienia - czesé¢ lub catos¢ zgromadzonych danych z procesu rekrutacji moze byc przekazana do akt osobowych.

Jezeli bedzie to wymagane przez przepisy prawa lub wewnetrzny regulamin pracadawcy - Pani/Pana dane podstawowe

tj. imie i nazwisko beda mogty byé upublicznione w wyniku rekrutacji na stronie internetowej pracodawcy oraz w innych mediach.
Posiada Pani/Pan prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania i/lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody

w dowolnym momencie | cofnigcie zgody na przetwarzanie lub wniesienie sprzeciwu bedzie rdwnoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa
w rekrutacji.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérego dane adresowe zawarte 53 na stronie uodo.gov.pl

Potwierdzenie zapoznania sie z powyiszg informacja i szczegétowa zgoda na przetwarzanie danych kandydata

Wyrazam | Nie wyraiam

Cel t ia
el przetwarzani zgode zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji '

odpowiednio zaznaczyé X

miejscowost , dnia czytelny podpis kandydata

* Brok zaznaczonej zgody w tym polu bedzie réwnoznaczne 2 rezygnacjq 2 procesu rekrutacji @ dokumenty nie zostang przyjete

KLAUZULE SZK_Kandydat_Dyr



