Ogtoszenie o naborze na stanowisko
Kierownika Miejsko-Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Osieku

I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Miejsko-Gminny Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
ul. Wolnosci 18A
28-221 Osiek

Il. Informacja o zasadach udostepniania materiatéw informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego:

Materiaty o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Miejsko-Gminnego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej, s dostepne w pok. 205
w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Osieku, ul. Rynek 1, w dniach roboczych

w godz. 7:30 - 15:30.

111. Stanowisko objete konkursem:

Kierownik Miejsko-Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Osieku.

IV. Wymagane kwalifikacje kandydata:

Kandydaci ubiegajacy sie o stanowisko objete konkursem powinni spetnia¢  wymogi
okresélone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
Nr 112, poz. 654 ze zm. )
1) posiadac wyksztatcenie wyzsze,
2) posiada¢ wiedze i doswiadczenie dajace rekojmig prawidiowego wykonywania
obowigzkdéw kierownika,
3) posiadaé co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone
studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej 3-letni staz pracy,
4) nie by¢ prawomocnie skazani za przestepstwo popetnione umyslnie.

V. Miejsce oraz termin ztozenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw:

Oferty powinny by¢ ztozone w terminie do 9 listopada 2015 roku w zamknigtej kopercie
z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Kierownika Miejsko-Gminnego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Osieku” na adres: Urzad Miasta i Gminy w Osieku,
ul. Rynek 1, 28-221 Osiek, pok. 103 (sekretariat) w godzinach 7:30-15:30 osobiscie lub
listownie (decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Osieku). Na kopercie kandydat
umieszcza swoje imie i nazwisko, adres oraz numer telefonu kontaktowego.

Oferty powinny zawierac:
1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,



2) zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe i wyksztatcenie
wymagane do zajmowania stanowiska objetego konkursem,

4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy,

5) $wiadectwa pracy potwierdzajgce spetnienie wymogow okreslonych w pkt. IV ppkt. 3 lub
zaswiadczenie aktualnego pracodawcy o spetnieniu tych wymagan,

6) inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,

7) informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci,

8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
konkursu, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.
U. 2014 poz. 1182 z pdin. zm.).

Dokumenty przedfozone w kserokopiach winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem.

VI. Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur:

Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur: do 14 dni po uptywie terminu
sktadania ofert.
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