UCHWALA NR XVIII/112/16
RADY MIEJSKIEJ W OSIEKU

z dnia 7 marca 2016 r.

w sprawie przyjecia Statutu OSrodka Pomocy Spolecznej w Osieku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. 22015 . poz. 1515, poz. 1045 i poz. 1890), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 163, poz. 693, poz. 1045, poz. 1240, poz. 1310, poz. 1359, poz. 1607 i poz.
1830) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. 22013 r. poz.
885, poz. 938 i poz. 1646, Dz.U. 22014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, Dz.U. z 2015 r.
poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513,
poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz. 2150), Rada Miejska w Osieku uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku stanowiacy Zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXVIII/200/09 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 19 sierpnia 2009r. w sprawie
przyjecia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XL/315/14 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 12 listopada 2014r. w sprawie
zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku.

§ 4. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy w Osieku.

§ 5. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.
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Uzasadnienie
Zgodnie zart. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U.
z2015 roku 163 z pézn. zm.) zadania pomocy spofecznej w gminach wykonuja jednostki organizacyjne -
osrodki pomocy spofecznej. Osrodek Pomocy Spotecznej w Osieku zostat utworzony na mocy Zarzadzenia Nr
1/90 Naczelnika Gminy zdnia 28 lutego 1990 roku w sprawie utworzenia O$rodka Pomocy Spofecznej
w Osieku. Jako jednostka organizacyjna Miasta i Gminy Osiek, Osrodek Pomocy Spotecznej w Osieku
otrzymat Statut Uchwatg Nr XXVIII/200/09 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 19 sierpnia 2009 roku w sprawie
przyjecia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku zmieniony Uchwata Nr XL/315/14 Rady Miejskiej
w Osieku zdnia 12 listopada 2014 r. Obecnie Os$rodek Pomocy Spofecznej w Osieku realizuje zadania
z zakresu: $wiadczei zpomocy spolecznej, $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych, $wiadczen rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, pomocy panstwa w wychowaniu dzieci. W zwigzku
z przyjeciem nowych zadan dostosowa¢ do nich nalezy Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku
uwzgledniajac obowigzujacy stan prawny. Zgodnie z art. 20 ust. 2 ustawy o finansach publicznych jednostka
budzetowa dziata na podstawie statutu okreslajgcego w szczegélnosci jej nazwe, siedzibe i przedmiot
dziatalno$ci. Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVIII/112/16
Rady Miejskiej w Osieku z dnia 7 marca 2016 r.

Rozdzial 1.

Postanowienia ogélne
§ 1.0srodek Pomocy Spotecznej w Osieku, zwany dalej ,,Osrodkiem™, jest gminng jednostka
organizacyjng utworzong na mocy Uchwaty Nr X(31)90 Gminnej Rady Narodowej w Osieku z dnia
28 lutego 1990 r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku, dziatajagcg na
podstawie niniejszego Statutu i obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 ze
zm.);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2015r., poz. 163 ze
zm.);
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r., o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz.
114 ze zm.);
4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jedn.: Dz.
U.z2016r., poz. 169.);
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz. 581 ze zm.);
6) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst jedn.: Dz. U.
72015 1., poz. 121 ze zm.);
7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2013r., poz. 885
ze zm.);
8) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r., poz. 330 ze
zm.);
9) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz. U. z 2015r., poz. 1286 ze zm.);
10) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2014r.,
poz. 1202 ze zm.);
11) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.:
Dz. U.z 2015 r., poz. 332 ze zm.);
12) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jedn.: Dz. U.
z 2015 r., poz. 1390);

13) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r.
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14)Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2012 roku
poz. 124 z p6zn. zm.);
15)Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (t.j. z 2014r. poz. 1954);

16) Innych wiasciwych aktéw prawnych.

§ 2. L. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Osiek.

2. Nadzér merytoryczny nad realizacja zadan przez Osrodek sprawuje Wojewoda Swietokrzyski za
posrednictwem Wydziatu Polityki Spofecznej a pod wzgledem finansowym - Skarbnik Gminy
i Regionalna Izba Obrachunkowa.

§ 3. Osrodek ma swoja siedzibe w Osieku przy ul. Wolnosci 18.

§ 4. Osrodek obejmuje swg dziatalnoscig obszar Gminy Osiek zwana dalej ,,Gming".

Rozdzial 2.

Cele i zadania Osrodka

§ 5. 1. Podstawowymi celami dziatalnosci Osrodka sg:

1) umozliwianie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3
w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) zaspakajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz umozliwianie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) w miar¢ mozliwosci Osrodka doprowadzanie do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz
ich integracji ze srodowiskiem.

2. Cele dziafalno$ci Osrodek realizuje wykonujac zadania wiasne o charakterze obowigzkowym,
zadania wiasne oraz zadania zlecone gminie przez administracj¢ rzadows. Dodatkowo realizuje
zadania wynikajgce z rozeznanych potrzeb gminy, rzadowych programéw pomocy spotecznej.

§ 6. Do zadan wiasnych Gminy o charakterze obowigzkowym, dotyczacych pomocy spofecznej,
realizowanych przez Osrodek, nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacja gminne;j strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spofecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegélnego ryzyka;

2) sporzgdzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej;

3)udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych; PRZEWODNICZ ACY
5) przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych; Rady Miejskiej
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6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania §wiadczen na
podstawie przepisow ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych;

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

9) opfacanie skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dfugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujagcymi matkg, ojcem
lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

1) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuficzych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci na pobyt mieszkafica gminy
w tym domu;

16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utrzymywanie O$rodka, w tym zapewnienie $rodkéw na wynagrodzenie pracownikow;

19) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych;

20) optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

§ 7. Do zadan wiasnych Gminy, dotyczacych pomocy spoteczne;j, realizowanych przez Osrodek
nalezy w szczeg6lnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu

gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki; PRZEWODNI E.Z. ACY
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4) opracowanie i realizacja projektéw socjalnych

5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spofecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

6) wspdtpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa zawodowego
i o szkoleniach.

§ 8. Do zadan zleconych Gminy z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych pomocy spotecznej,
realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej;

6) przyznawanie i wyptacacie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie
positku i niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wypfacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§ 9. Do zadaf zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych $wiadczen
rodzinnych, realizowanych przez O$rodek, nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie postgpowan i wyptacanie zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego;
2) prowadzenie postepowan i wyplacanie $wiadczen opiekunczych: zasitkéw pielegnacyjnego,
specjalnych zasitkéw opiekunczych oraz §wiadczen pielegnacyjnych;

3) opfacanie skiadek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i zdrowotne za osoby pobierajace
$wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna;

4) prowadzenie postgpowan i wyptacanie jednorazowych zapomég z tytutu urodzenia sie dziecka;

5) prowadzenie postgpowar i wyptacanie zasitkow dla opiekuna;

6) prowadzenie postgpowan i wyplacanie $wiadczen rodzicielskich.

§ 10. Do zadan zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, realizowanych przez Osrodek, nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznania i wyplacania $wiadczen z funduszu
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2) podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

§ 11. Do zadan wiasnych Gminy, dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
realizowanych przez Osrodek, nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3) praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych;

4) wspétfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

5) utworzenie i prowadzenie O$rodkéw Wsparcia.

6) wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny.

§ 12. Do zadaf wiasnych Gminy dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie, realizowanych
przez Osrodek, nalezy w szczegdlnosci:

I) koordynacja opracowania i realizacji gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w  szczegblnosci  poprzez  dzialania edukacyjne shuizace wzmocnieniu  opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia;
4)zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

§ 13. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

§ 14. Osrodek realizuje projekty finansowane lub wspétfinansowane ze srodkéw zewnetrznych.

§ 15. Osrodek realizuje zadania z zakresu $wiadczenia wychowawczego:

1) wdrozenie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

2) prowadzenie postgpowan i wyptacanie $wiadczen wychowawczych.

§ 16. 1. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspétpracuje z Wojewoda
Swietokrzyskim, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Staszowie, radnymi, soltysami, Policja,
Prokuratura Rejonowa w Staszowie, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi, prawnymi,
gminnymi jednostkami organizacyjnymi oraz Urzedem Miasta i Gminy w Osieku.

2. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;. PRZEWODNICZACY
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Rozdzial 3.

Organizacja O$rodka

§ 17. 1. Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktéry kieruje dziatalnoscia Osrodka i jest za nia
odpowiedzialny.
2. Wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osrodka wykonuje Burmistrz
Miasta i Gminy w Osieku.
3. Wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Osrodka wykonuje Kierownik
Osrodka.
4. Podczas nieobecnosci Kierownika Osrodka pracg Os$rodka kieruje wskazany przez niego
pracownik.
§ 18. 1. Decyzje administracyjne w sprawach objetych zakresem zadan realizowanych przez Osrodek
wydaje Kierownik Osrodka na podstawie upowaznien udzielonych przez Burmistrza Miasta i Gminy
w Osieku.
2. Kierownik dziala na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta i Gminy
w Osieku oraz odpowiada za realizacj¢ dziatalnosci statutowe;.
3. Kierownik Osrodka wydaje w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach petnomocnictw:
zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania
Osrodka.
Rozdzial 4.

Gospodarka finansowa
§ 19. 1. Osrodek prowadzi gospodarke¢ finansowa w formie jednostki budzetowej na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Zadania realizowane przez Osrodek finansowane s3: ze $rodkéw wihasnych gminy, z dotacji
celowych otrzymanych na realizacj¢ zadan -zleconych, z dotacji celowych otrzymanych na realizacje
zadan wlasnych dotowanych z budzetu panstwa, z innych prawem dopuszczalnych zrédet.
3. Osobg upowazniong do zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu O$rodka do wysokosci
kwot ustalonych w planie finansowym na dany rok jest Kierownik O$rodka.
4. Osrodek posiada odrgbne rachunki bankowe dla okre$lonych zadan.
§ 20. 1. Obstuge finansowg Osrodka sprawuje jego Gléwny Ksiegowy.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw, zwany planem
finansowym, opracowywany przez Kierownika i Glownego Ksiegowego Osrodka. Plan finansowy
musi by¢ zgodny w uchwatg budzetowa Gminy na dany rok.

3. Odrodek prowadzi obstuge finansowo-ksiggowa oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania
PRZEWODNICZACY
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zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
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Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe
§ 21. 1. Statut O$rodka uchwala Rada Miejska w Osieku.
2. Wszelkie zmiany w Statucie moga nastapi¢ na mocy Uchwaty Rady Miejskiej w Osieku.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie

obowiazujace.
PRZEWODNICZACY
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