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Klub Radnych

Prawo i Sprawiedliwos¢ Osiek

W odpowiedzi na interpelacje z dnia 29.11.2019 r. wyjasniam, iz warunki pracy i ptacy
kazdego pracownika ustalane s3 na podstawie umowy miedzy pracownikiem a pracodawcg. Na jej
podstawie mogg by¢ zmienione warunki pracy na nowe uzgodnione miedzy nimi. To pracownik
i pracodawca ustalajg nowe warunki pracy. Takze ustalajg od kiedy one maja obowigzywac. Zmiana
warunkéw pracy i pfacy moze nastapi¢ rowniez na podstawie wypowiedzenia zmieniajgcego
z zachowaniem okresu wypowiedzenia. Pragne zaznaczy¢, iz wielkoéé zatrudnienia w poszczegdlinych
jednostkach organizacyjnych gminy Osiek, w tym m.in. w szkotach, powinna by¢ dostosowana do
potrzeb danej jednostki.

Nalezy podkresli¢, ze wynagrodzenie pracownikéw, zaréwno Urzedu Miasta i Gminy w Osieku
jak i jednostek organizacyjnych gminy Osiek jest zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawnymi oraz adekwatne do zakresu powierzonych im zadan i odpowiedzialnosci na poszczegdlnych
stanowiskach pracy.
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1) Pan Adam Burczy Przewodniczgcy
Klubu Radnych Prawo i Sprawiedliwoé¢ Osiek
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