BIULETYN INFORMAC]I PUBLICZNE] Urzad Miasta i Gminy w Osieku

Uchwaty Rady Miejskie] w Osieku w
kadencji 2002 - 2006

03.01.2005 0:00
Tresc

Uchwata Nr XXVII/154/2004xml:namespace prefix = 0 ns = "urn:schemas-microsoft-com:office:office" />
Rady Miejskiej w Osieku
z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia wartosci jednego punktu dla okreslenia
wynagrodzenia dla pracownikéw administracji i obstugi szkét i przedszkola, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto i
Gmina Osiek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r., Dz. U.
Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) i § 2 pkt 2 oraz §3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie
zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z pézn. zm.) Rada Miejska w Osieku uchwala, co
nastepuje:

§1
Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania okreslone w tabeli miesiecznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw administracji i obstugi szkét i przedszkola, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Miasto i Gmina Osiek w wysokosci 600,00 zt.

§2

Ustala sie wartos¢ jednego punktu dla celéw okreslenia miesiecznej stawki wynagrodzenia w wysokosci 3 zt.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Osiek.

§4
Traca moc uchwaty:

- Uchwata Nr XVI1/119/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Zespotu Szkét Ogélnoksztatcagcych w Osieku,

- Uchwata Nr XVI1/120/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej w Dtugotece,

- Uchwata Nr XVII/121/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej w Bukowej,

- Uchwata Nr XVI1/122/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego



wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej w Ossali,

- Uchwata Nr XVI1/123/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej w Pliskowoli,

- Uchwata Nr XVII/124/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej w Suchowoli,

- Uchwata Nr XVI1/126/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznej Szkoty Podstawowej w Szwagrowie,

- Uchwata Nr XVI1/127/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznego Gimnazjum w Osieku,

- Uchwata Nr XVI1/128/2000 Rady Miejskiej w Osieku z dnia 28 listopada 2000 r. w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
obstugi Publicznych Przedszkoli w Gminie Osiek.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 01 stycznia 2005 .

Uzasadnienie

do uchwaty Rady Miejskiej w Osieku w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia
wartosci jednego punktu dla okreslenia wynagrodzenia dla pracownikédw administracji i obstugi szkét i przedszkola, dla
ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Osiek.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.

0 samorzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r., Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zw. z § 2 pkt 2 i § 3 ust. 3
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania

i wymagan kwalifikacyjnych pracownikdw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z péZn. zm.) organem witasciwym do ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz w porozumieniu z pracodawcg wartosci jednego punktu jest Rada Miejska, ktéra podejmuje uchwate,
uwzgledniajac wnioski dyrektoréw szkoét i przedszkola.

Stawki wynagrodzenia nie ulegaty zmianom od 2000 r. Na wniosek dyrektoréw szkét i przedszkola oraz ze wzgledu na
waloryzacje ptac zgodnie ze stopg inflacji nastgpita koniecznos¢ zmiany uchwalonych stawek, aby dostosowa¢ je do
faktycznie posiadanego funduszu wynagrodzen.

Wobec powyzszego postanowiono jak w sentencji uchwaty.

Przewin do poczatku



