BIULETYN INFORMAC]I PUBLICZNE] Urzad Miasta i Gminy w Osieku

Kompetencje | zadania

Tres¢

Kompetencje Burmistrza Miasta i Gminy Osiek okres$la przede wszystkim ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 r., Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), zwana w dalszej czeSci ustawg, oraz Statut Miasta
i Gminy Osiek. Jednakze inne przepisy prawa moga przynawac uprawnienia oraz naktada¢ obowigzki wobec organu
wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego gminy - wéjta (burmistrza, predydenta) np. "W przypadku wprowadzenia
stanu kleski zywiotowej Burmistrz dziata na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach (art. 33)".

S to:

1. Burmistrz jest organem wykonawczym w gminie, w ktérej siedziba wtadz znajduje sie w miescie potozonym na terytorium tej gminy (art. 26 ust.
3),

2. Burmistrz wykonuje uchwaty rady gminy i zadania gminy okreslone przepisami prawa.Do zadan wéjta nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie projektéw uchwat rady gminy,

2) okreslanie sposobu wykonywania uchwat,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikédw gminnych jednostek organizacyjnych (art. 30),

3. Burmistrz kieruje biezacymi sprawami gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz (art. 31),

4. Burmistrz opracowuje plan operacyjny ochrony przed powodzig oraz ogtasza i odwotuje pogotowie i alarm przeciwpowodziowy

(art. 32),

5. Jezeli w inny sposéb nie mozna usuna¢ bezposredniego niebezpieczenstwa dla zycia ludzi lub dla mienia, Burmistrz moze zarzadzi¢ ewakuacje z
obszaréw bezposrednio zagrozonych (art. 33),

6. Jest kierownikiem Urzedu. Kierownik Urzedu wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw urzedu oraz
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych (art. 33 ust. 3

i ust. 5),

7. wydaje decyzje, zarzadzenia,

8. przygotowuje projekt budzetu,

9. wnioskuje w oparciu o art. 21 ust. 3 0 zwotanie Sesji rady Miejskie;.

Zadania (w oparciu o Regulamin Organizacyjny UMIG
w Osieku):

Do zakresu zadah Burmistrza nalezy w szczegdlnosci:xml:namespace prefix = 0 ns = "urn:schemas-
microsoft-com:office:office" />



1) reprezentowanie Urzedu na zewnatrz,

2) prowadzenie biezacych spraw Gminy,

3) podejmowanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy i wyznaczanie innych osob do
podejmowania tych czynnosci,

4) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec wszystkich pracownikéw Urzedu,

5) zapewnienie przestrzegania prawa przez wszystkie komdrki organizacyjne Urzedu oraz jego
pracownikéw,

6) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,

o ile Statut Gminy nie stanowi inaczej,

7) 0godlny nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem przez pracownikéw Urzedu
zadan oraz czynnosci kancelaryjnych Urzedu,

8) upowaznianie Sekretarza, Skarbnika lub innych pracownikéw Urzedu do wydawania w jego
imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej,

9) przyjmowanie oswiadczen majatkowych od Przewodniczacego Rady Miejskiej oraz od
pracownikdw samorzgdowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,
10) wykonywanie innych zadah zastrzezonych dla Burmistrza innymi przepisami prawa oraz

uchwatami Rady Miejskie;.

Przewin do poczatku



